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Lejre Kommune er tilsynsfgrende myndighed ogfgrer tilsyn med
undervisningstilbouddet og med, at hvert enkelt barns undervisning, samt
understgttende undervisning stdr mal med, hvad der almindeligvis kraeves i
folkeskolen.

Tilsynsrapporten udarbejdes pa baggrund af geeldende undervisningsoverenskomst, fremsendte
virksomhedsplan, indsamling af data samt tilsynsbesgg.
Tilsynets opgave er bade kontrol, kvalitetssikring og kvalitetsudvikling.

Oplysninger om skolen J

Specialskolen Bramsnaesvig
Bramsnaesvigvej 2, 4070 Kirke Hyllinge
Selvejende virksomhed

TIf.: 46438676

Mail: info@bramsnaesvig.dk

Leder og skoleleder: Pia Holm
TIf.: 21482308
Mail: Ph@bramsnaesvig.dk

Hjemmeside: www.specialskolenbramsnaesvig.dk

Malgruppe J

Vi er et dagbehandlings- og specialundervisningstilbud for de 6-18-arige. Vi henvender os til bgrn og unge med
generelt udviklingshandicap og saerlige behov fx ADHD, Autisme, CP Downsyndrom, Rett syndrom, syns — og
kommunikationshandicappede, samt bgrn med generelle indlzeringsvanskeligheder og erhvervede hjerneskader.

Ydelserne bestar af en behandlingsdel jf. Serviceloven § 52, stk 3, nr. 3 og en skoledel jf. folkeskolelovens § 20, stk.
2.

(Derudover tilbyder vi STU og §104 samt dggn og aflastning).




| Elevnormering

Skolen normeret til: 30 grundskolelever.

L Tilsyn —l

Tilsynet er gennemfgrt af tilsynskonsulent: Bo Pedersen

Kontaktoplysninger: Boped@lejre.dk

Tilsynet fordret 2024 er gennemfgrt ved besgg 23/5 2024.

Fokusomrader ved tilsynet

1. Observation af undervisning og undervisningsmiljget for medarbejdere og elever.

Interview med elever, undervisere og ledelse

3. Snak og udveksling af ideer til kommende tilsyn samt input og ideudveksling til udarbejdelse
af kvalitetsaftale og tilhgrende bilag

N

L Beskrivelse af tilsynsbesgget (udsnit)

08.45: Mgder ind i adm.

09.00: Hytten Mellemtrin 3

10.00: Samtale med medarbejdere
11.00: Frokost og samtale med ledelsen

Efter morgenmgde med ledelsen og gennemgang af dagen og ikke mindst at fa hilst pa Tue der er nyansat i
ledelsen pa skolen, gik turen til Hytten, hvor mellemtrinnet havde deres undervisning.

Dagen startede med danskundervisning, om “regnormen”, understgttet af billeder og fortaelling tilpasset de
3 elevers faglige niveau. Al samtale blev i feellesundervisningen, understgttet af tegn til tale og der blev
stillet spgrgsmdl og undret sig. Efterflgende fortsatte undervisningen i 1:1 og 1:2 undervisning hvor
eleverne blev udfordret pa hver deres niveau, dels omkring lzesning, bogstaver, Quiz osv.

| samtale med medarbejdere var vi omkring handteringen af elevdemokrati pa skolen. Hvordan sikres at
elevernes stemme bliver hgrt, og gode bud pé hvordan elevdemokrati kan foldes ud blandt elever med
forskellige udfordringer. Vi var omkring faelles ture og i almindelighed aktiviteter i skolens dagligdag, hvor
eleverne kompetencer udvikles og udfordres. Tilsynet fik set Status rapporter/elevplaner, halvarsplaner der
indholdsmaessigt har bade de overordnede mal for hver elev, foldet ud i halvarsplanerne, hvor det bliver sat
ind i en faglig, hverdags kontekst. Medarbejderne udarbejder en del undervisningsmateriale selv, og har god
gleede af sparring med ledelsen, seerligt i de tilfeelde, hvor det er sveert at finde materiale, og hvor
motivationen og nysgerrigheden skal aktiveres hos eleverne. En god samtale med meget engagerede
medarbejdere - en “ny” og en medarbejder jeg har mgdt tidligere.

Afslutningsvist var der samtale med ledelsen. Fokus var her de kommende Kvalitetsaftaler der skal indgas
med Lejre kommune og skal veere klar og indgas medio juni (efter aftale). Fakturering fyldte fortsat da det
ikke helt var pa plads. Vi var teet omkring, hvordan man i Kvalitetsaftalen fik beskrevet den praksis som er pa
Bramsnzesvig, herunder de samarbejder der er dels med den lokale skole, det omgivende samfund samt de
mange indsatser der ivaerkseettes for at eleverne Igbende kan udvikle deres faglige, personlige og sociale
kompetencer i den hastighed der passer til den enkelte.




Endnu et tilsyn og en god dag pa en skole hvor den individuelle tilretteleeggelse af undervisningen er
baerende for at na de enkelte elevers laeringspotentiale.

r Fremsendt og gennemgaet materiale fgr og under tilsynsbesgget

Kvalitetsaftale med opleeg, forslag formuleringer og dialog med saerligt fokus pa:

o Prgver og test, og samarbejde med lokal skole

e Fritagelse fra undervisning og nedsaettelse af undervisningstiden indgér i handleplan og mal for
undervisning for den enkelte elev

o Samarbejde med UU, PPR og sundhedsplejerske

e Kommende tilsyn, med afsaet i kvalitetsaftalen

Tilsynets samlede vurdering

Tilsynet finder at Specialskolen Bramsnaesvig lever op til bestemmelserne i folkeskoleloven og tilhgrende
bekendtggrelser.

Overordnet deltog tilsynet i en varieret og struktureret undervisning med velforberedte lzerere, og en god
relation og kommunikation mellem elever og personale.

r Seerligt fokus ved kommende tilsynshesgg

Tilsynet vil basere sig p& den nye kvalitetsaftale samt bilag der er indgéet mellem dagbehandling- og
specialundervisningstilbuddet og Lejre kommune:

e Timetal, fag samt samarbejde med den lokale skole og skoleledelse vedr. fritagelser samt prgver.
e Samarbejde med PPR, UU og sundhed samt plan
e Samarbejdet med socialtilsyn gst

Godkendelse og underskrift

Skolen har tilsynsrapporten til kommentering. Hvis der er justeringer til rapporten der ikke er i modstrid
med tilsynet, er de indarbejdet i tilsynsrapporten. @vrige kommentarer vil veere vedhzftet som bilag.
Skolelederen underskriver tilsynsrapporten.

Tilsynsrapporten offentligggres pa skolens hjemmeside.
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Skoleleder Tilsynskonsulent

Bo Pedersen
| jﬁ/%t(\/ Be Pederaan







